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Bevezeto
Az éves munkaterv elkészitésénél figyelembe vessziik az 6voda kornyezetét, a helyi
adottsagokat, kulturalis és szocialis viszonyainkat.
A munkatervet meghataroz6 dokumentumok, és felhasznalt irodalom:
Alapveté dokumentumok:

e Az ONP alapprogramja

e Alapité Okirat

e Pedagdgiai Program

e Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat
e Hazirend

o A kozoktatasi torvény és a hozza kapcsolddod jogszabalyok
e Eves munkaterv

e Eves beszamold

o  Onértékelési kézikdnyv

e Munkakori leirdsok

e Tovabbképzési Program

e Bels Onértékelési Rendszer

Altalénosan érvényesitendd elvek:
e A nevelési év végi beszamold megallapitasai alapjan torténik a kdvetkezo nevelési év
tervezése
o Atfogja az intézmény egészét

o Készitésének logikdja konnyen attekinthetd

1. Alapité okirat szerinti feladatellatas

1.1. adattabla

. Feladatellatasi hely neve, cime Homokmégy Kéknefelejcs Ovoda
6341 Homokmégy, Kossuth u. 25.
2 | TELEFONSZAM VEZETEKES 06-78/454-540

3 | TELEFONSZAM MOBIL
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hmegy@tolna.net
4 | E-MAIL _ )
hajnalkal965@fremail.hu
5| OVODAVEZETO NEVE Jagicza Imréné
6 | ELERHETOSEGE 06-30/665 1590
OVODAI CSOPORT Ficanka csoport
7 | VEGYES CSOPORT 1
Az 6voda engedélyezett csoportszama 30
g OVODAPEDAGOGUSOK ,
LETSZAMA (£6)
9 | DAJKAK LETSZAMA (5) 1 (+ 1 kisegité)
TECHNIKAI DOLGOZOK ADATAI
10 MUNKAKOR N ) FOGLALKOZTATASI IDO
, LETSZAM (FO) _
MEGNEVEZESE heti ora
Dajka 1 40
1.2. adattabla Humaneroforras
NEVSOR BEOSZTASA, EGYEB MEGBIZASAI
MUNKAKORE
1 | Jagicza Imréné ovodavezetd Belsd Ellendrzési Csoport vezetd
Ovodai Morzsak c. cikk irasa
kéthavonta a faluujsagba
Jelzérendszeri tag
2 | Zsuboriné Bag6 Angéla ovodapedagdgus Bels6 Ellendrzési Csoport tag
JegyzOkonyvek vezetése
3 | Szimilkéné Bir6 Marta dajka HACCP naprakész



mailto:hmegy@tolna.net
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dokumentumai

1.3. adattibla Ovodapedagégusok altal elldtott feladatellatasi ordk adatai

OVODAPEDAGOGUS NEVE

Gyakornok neveléssel-oktatassal lekotott

kotelezo orak szama [Ora/hét]

Jagicza Imréné

- 12

Zsuboriné Bagd Angéla

- 32

1.4. adattabla Az ovodai csoportokhoz rendelt humanerdforras adatai

A

megnevezése | 09.01.

csoport | Gyermekek | Csoport

fantazia létszama) | tipusa

Pedagogusok neve | Neveléssel- | Dajka neve
oktatéassal

lekotott orak

09.04. szama
09.30. [ora/hét]

1| Ficanka 20 vegyes | Jagicza Imréné 12 Szimilkoné
22 Zsuboriné ~ Bagé | 32 Bir6 Marta
25 Angéla

1.5. adattabla Helyettesitési rend

KI HELYETTESITI A HELYETTESITETT BEOSZTASA
1 Zsuboriné Bagd Angéla Ovodavezetd
2 Jagicza Imréné Ovodapedagégus

1.6 adattabla Munkaido beosztas, munkarend

Ovodai | Ovodapedagé | Nevelés | Hétfo Kedd Szerda Csiitor Péntek
csoport | gus neve sel- tok
neve oktatas

sal
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lekotott
orak
szam
kotelez6:
Ficanka | Jagicza 12 de. de. de. de. de.
Imréné /A 12 7-9% 7-9% 7-9% 7-9% 7-9
O0ra nem fedi a
nyitvatartasi  1d6
alatt az 19%°-10%% | /9%°-10%7 | 19°°-10% | /9%°-10%% | /9-10%%/
ovodapedagdgus
jelenlétét, ezért,
mint vezeto, du.
dvodapedagdgus 14%-17 | 14%17 | 14%-17 | 14%-17 | 15-17
ként tobb  idot
o R 13%-14%7 | 13%°-14%7 | /13%-14%/ | ;13- | /13-15/
to1tok a
csoporthan. 14%
Zsuboriné 32 7-13% 7-13% 7-13% 7-13% 7-13
Bago Angéla 10%°-17% ] 10%°-17%° | 10%°-17%° | 10%-17% | 11-17%

munkarend: 2 hét — 1 hét valtakozva

Rideg Ferenc Imréné 6vodapedagdgus, nyugdijas. Megbizasi szerzodéssel segiti munkankat heti

10 o6raban. Ezzel az atfedési id6 biztositott.

Ovodatitkar vagy Adminisztrator nincs.

DAJKA

Név Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Ficanka | Szimilkéné Biro Marta | 6-14%° | 6-14% 6-14° | 6-14% 6-14%
CSOpOI’t

Kisegitd takaritasi feladatot kozfoglalkoztatott segitségével végezziik, munkaideje 10

tart.

0-18" oraig

Egyéb technikai dolgozo nincs.
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1.7 adattabla Az 6voda bels6 kommunikacios rendszere

Az dvoda bels6 kommunikacids rendszere

pedagobgiai, szakmai, koordinacios

megbeszélések szervezése

sziikség szerint

2 | megbeszéléseinek,

ideje

technikai dolgozok koordinéacios

szervezésének

szlikség szerint

1.8. adattabla (Varhat6 1étszam oktdber 1-én)

Alapit6 okirat szerint ellatott feladat

6vodai [ ebbdlatobbi|| ebbol | Alapito | Férd napi napi | Ovodai
nevelés | gyermekkel | nemzeti || okirat hely | nyitva | nyitva | csoport
ben egyiitt séghez || szerinti | kihasz | tartas | tartasi | szama
résztvevld | nevelhetd | tartozok | maximali | naltsag| tol-ig ora
0sszes sajatos ovodai san %
o nevelési || nevelése || felveheto
igényli 16 gyermek
gyermek létszam
Ovoda 25 1 - 30 83% | 7°-17"| 10 1

2.1. adattabla

2. Feladat-ellatast varhatéan jellemzo adatok

Ovodasgyermekek varhato 1étszam mutatoi

A feladat ellatasi hely

megnevezeése

Homokmégy Kéknefelejcs Ovoda
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létszama

Felveheté maximalis 30
gyermeklétszam
Ovodai csoport 1
Varhato adatok szept.1. okt.1. dec.31. maj.31.
Ovodas gyermekek 20 25 25 28
létszdma
SNI-vel felszorzott 21 26 26 29
létszam
Etkez$ gyermekek 20 25 25 28

Félnapos 6vodas

Veszélyeztetett gy.

HH (%)

HHH (%)

2.2. adattabla ( Létszam adatok oktober 1-én)

Nem magyar Nemek arany A gyermekek kordsszetétele
allampolgarsa | fink lanyok |2,5 éves 3éves |4 éves |5 éves |6 éves |7 éves
gu
Ovoda - 7 6 7 1 -
2.3. adattabla Gyermekcsoport adatok
Telephely, csoport | szept. 1 | oktober 1 | december | SNI, BTMN | Nem
feladat ellatasi | tipusa | létszam | varhat6 31 zeti
hely neve, létszam | varhato ségi
létszam
Ficanka Homokmégy | vegyes 20 25 25 1 - -
csoport Kéknefelejcs
Ovoda
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2.4. adattabla

Vezetoi Szakvizsga PED I PED Il | Gyakornok Mentor
szakvizsgaval val sorolt sorolt létszama 1étszama
rendelkez6 | rendelkezOk | pedagogus | pedagdgus
6vodapeda Iétszama Iétszama | létszama

gbgus létsz.

Ovoda | 1 - 2 - - -

Kiemelt feladataink e nevelési évre

e Kodaly Zoltan haldldnak 50. és sziiletésének 135. évforduldja tiszteletére Kodaly-
emlékévet hirdetett a Magyar Kormany. Ez alkalombdl kiilonosen nagy figyelmet
forditunk ének-zenei nevelésre.

e Kornyezettudatos magatartds megalapozasa.

Az Y generacié — mint mindannyian — részese a Fold rombolasanak, szennyezésének,
¢s benne ¢l a klimavaltozasban. A kisgyermekkorban sziikséges megalapoznunk a
létiinkre figyelés igényét és képességét is (Gévai 2011). Ennek sajatos megoldasai
vannak az ovodaban. A hétkdznapi életben, a mindennapok rendszerébe érdemes
beépiteni azokat a tennivalokat, amelyek a telepiilésen az adott kornyezetben
megvalosithatok. Kihaszndlva a falusi ¢let adta lehetdségeket, a mélyebb ¢és
komplexebb természet szeretetére neveliink, segitjiik a gyermekek kornyezettudatos
magatartdsanak kialakulasat, biztositjuk a kozvetlen tapasztalatszerzés lehetdségét.
Nevelési feladatainkat a kornyezé valdsag kihivésainak megfelelden valdsitjuk meg.
Elétérbe a kornyezeti nevelésiink és kornyezeti értékeink dallnak. Minél tobb
tapasztalat és ismeretnyujtas kell a falusi életrél: /a kornyezet, a természet
valtozasainak folyamatos kovetése, szelektiv gytijtés, az 6voda kdrnyezetének rendben
tartdsa, a lehullott agak hasznositdsa flitésre, diszitésre, valamint hangulatos,
fenntarthatd kornyezeti kultara kialakitdsa, a csomagolé anyagok és hulladékok
hasznositasa, targyak, jatékok, ajandékok készitésére,energiatakarékossag, vizoblitési,
vizfolyatasi szokasok, levegdztetés, novények iiltetése, apoldsa, allatok gondozasa,

etetése, 1d6toltés a levegdn, az évszakok jellegzetességeinek ismerete, sajat kornyezet
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ismerete, becsiilése, szeretete, gondozisa, a vildg népeinek és kornyezetének
megismerése, megismerni, hogy mi mivel mikddik, mire kell vigydznunk, és miért.

e A vezetdi tanfelligyelet Onfejlesztési tervébdl kiemelve:
Projekt neve (Onfejlesztési teriilet)/azonositoja: ~ DIFER  modszer  alkalmazasa
/mérés-értékelés /egyszerlibb valtozat/.
Projekt célja: Mérések elkészitése, eredményeinek elemzése, értékelése.
Projekt mérfoldkovei, ellendrzési pontjai: (részcélok megfogalmazasa, valamint
ellenérzési pontok meghatdrozasa) Az éves beszdmoloban a mérési eredmények
meghatarozasa.

e Néphagyomanyaink tovabbi dpolasa.

Tovabbi kiemelt feladat:

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol egységes, fenntartotdl fliggetlen kiilsd

értékelési rendszer (pedagogiai-szakmai ellendrzés — tanfeliigyelet) miikodtetését irja elo.

A teljes kort intézményi onértekelés az éves onértékelési terv szerint torténik, az értékeléshez

az Oktatési Hivatal altal miikddtetett informatikai rendszer nyajt tdmogatast.

e Virhato6 Intézményi tanfeliigyelet

e Belsé Ellenorzési Csoport dokumentaciok elkészitése.

Az intézményi atfogd onértékelés célja, hogy a pedagdgusra, vezetdre, valamint
intézményre vonatkozd intézményi elvarasok teljesiilésének értékelése alapjan a
pedagdgus és a vezetd Onmagdra, valamint a vezetd a neveldtestiilet bevonasaval az
intézményre vonatkozoan meghatdrozza a kiemelkedd és a fejleszthetd teriileteket,
majd erre épitve fejlesztéseket tervezzen, fejlesztési feladatait Intézkedésitervben
rogzitse, szervezeti és egyéni tanulasi, onfejlesztési programokat inditson, hogy
azutan az Ujabb Onértékelés keretében vizsgdlja a programok megvaldsitdsanak

eredményességét.
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3. A vezetdi feladatmegosztas tervezése

3.1. adattabla

Ovodavezetés altal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ szerint

Intézményvezetd heti tandrainak szama

Ovodavezetd Ovodavezetd

helyettes

Ovoda 12 -

A gyermeklétszambol adoddan nincs 6vodavezetd helyettes. Az dvodavezetd
intézi az intézményi feladatokat, esetenként megbizast ad taniigy-igazgatasi,
adminisztracios  feladatok elvégzésére az Ovodapedagogusnak. Az
O6vodavezeté hianyzasa vagy akadalyoztatasa esetén az SZMSZ-ben

meghatarozott médon jarunk el.

3.2. adattabla Felelosok rendszere

Ellatand6 feladat Megbizott neve Hatarido
1. Informatikai eszkozok  hasz. | Jagicza Imréné sziikség szerint
Javitasa, e-mail figyelése Zsuboriné Bago
Angéla
2. Gyermekvédelmi felel6s Jagicza Imréné folyamatos
Zsuboriné Bago
Angéla
3. Kirandulasok szervezése, anyagiak | Jagicza Imréné sziikség szerint
feliigyelete
4. Tlizvédelmi felelos Jagicza Imréné Nevelési  év eleje,
Munka- és balesetvédelmi felelés | Zsuboriné Bago | vége
/hataridk figyelése, | Angéla ill. sziikség szerint
jegyzdkonyvek/
5. Egészségiigyi felelds Jagicza Imréné folyamatos
6. Konyvek rendezgetése, valogatasa | Jagicza Imréné folyamatos
Zsuboriné Bago6
Angéla
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7. Udvari szertar felelds Szimilkoné Bir6 | folyamatos
Marta
8. Technikai  eszk6zok,  tisztitd | Jagicza Imréné folyamatos
eszk6zok, gépek /pl. mosogép, | Szimilkoné Biro
hiitészekrény, porszivo.../ | Marta
miikodtetése, javitasa
9. Faliujsag és dekoracio Jagicza Imréné folyamatos,
/lehetdség  szerint  természetes | Zsuboriné Bago6 | alkalomszerti
anyagbol és sajat kezilileg készitett | Angéla
dekoracios oOtletek,
megvalositasok/
10. JegyzOkonyvek vezetése Zsuboriné Bago6 | szilikség szerint
Angéla
11. Miuizeumi foglalkozasok Jagicza Imréné Kéthavonta
Zsuboriné Bag¢ | valtakozva
Angéla
12. Etelminta felelds Szimilkoné Bir6 | folyamatos
Marta
Kapcsolattartas a f6z6 konyhaval Jagicza Imréné
13. Intézményi  elvards  rendszer | Jagicza Imréné folyamatosan
meghatarozasa, dokumentacioi Zsuboriné Bago
Angéla
Evente  kotelezéen  ismétlddd | Zsuboriné Bago
intézményi feladatok Angéla

4. Szakmai munkakozosség

1 csoportos 6voda 1évén nincs.
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5. Tankételes koru gyermekek ellatasa

5.1. adattabla Létszam

2017.08.31-ig a 5.| hatodik életévét 2016.[2017. augusztus 31-ig a 6.

¢letévét betoltok | december  31-ig  betoltd ¢letévét betoltd

létszamal/ o gyermek létszama gyermekek létszama.
Ovoda | 7 1 7

5.2.adattabla A gyermekek beiskoldzasaval kapcsolatos teendoink

Feladat Id6épont Felelos

1. Az o6voda iskola eldkészitd | Januar ovodapedagogusok
szerepe. Sziild1 értekezlet a
nagycsoportos sziiloknek.

2. Egyéni beszélgetés a valamely | Szeptember Gyobgypedagdgus
teriileten lemaradt, | Januar Ovodapedagogus
illetve részképesség gyengeséget Ovodavezetd
mutato gyermekek sziileivel.

3. A Szakértoi Bizottsag | januar 31.-ig Ovodavezetd
tajékoztatasa a vizsgalatot igényld
gyermekekrol.

4. A gyermekekrél késziilt egyéni | december 31. Ovodavezetd
fejlodési naplok ellendrzése,

5. Iskolalatogatds a  tankoételes | Marcius (kiirds | a  heti  déleldttos
gyermekekkel és sziileikkel az | szerint) 6vodapedagbdgus
iskola nyilt napjara.

6. A Szakértéi  Bizottsagtol | Aprilis 1. Ovodavezetd
visszaérkezett vizsgalati
eredmények utdn a beiskolazasi
munka befejezése az Ovodai
szakvélemények kiadasaval.

7. Az ltalanos iskolaba beiratkozas | Aprilis /sziilok/
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6. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve

6.1. adattdabla

Datum Tertilet Tartalom Helye Felel6s
1. [ 09.ho Tuzriaddo  terv, | Menekiilési terv || neveldi szoba || 6vodavezetd
utvonal szerint megbizott munka
elkészitése és tlizvédelmi
eléado
2. | 09. 01 Balesetvédelmi | elkészitése munkaterv ovodapedagogusok
terv csoportnapld melléklet
csoportnapld
3. | 09.01. HACCP pontos minden ovodavezetd
ismerete, betart. | munkavégzés helyiség dajka
4. || folyamato | Jatékeszk6zok hibas jatékok || csoportszoba | nevel6testiilet
san szelektalasa

7. Az ovodai iinnepek, nyilt nap, nevelésnélkiili munkanap terve

Ovodai iinnepeink kulcsfontossagiak neveld munkankban. Kiemelkedd jelentdséget

tulajdonitunk szokéasainknak, falusi hagyoményainknak.

Az innovaci6 fenntarthat6sdga:

Folyamatos a hagyoményépolassal kapcsolatos, témakat, tevékenységeket segitd népdalok,

mondokak, népi jatékok, népmesék anyaggylijtése.

7.1. adattabla Unnepnapok, alkalmak tervezése

Id6pont Program megnevezése | célcsoport felelos

Hé Nap Kezdés
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1. Okt. 14, 9 6ra Sziireti terményaldas/ gyerekek, sziilok, Jagicza
falu népe Imréné
2. nov. 10 15 6ra Marton nap gyerekek, sziilok, | Zsuboriné
falu lakosai Bagd Angéla
3. nov. 13 6ra Pirisi Laszl6 Emlék kozEpso és Jagicza
sportnap nagycsoportosok, Imréné
falu lakosai,
4. dec. 6. 10 6ra Mikulas iinnep gyerekek Zsuboriné
Bag6 Angéla
5. dec. 16. 10 ora Karacsony gyerekek Jagicza
szilok Imréné
6. dec. 17 ora Jotékonysagi koncert Ficanka csoport Zsuboriné
Bag6 Angéla
7. jan. 18 oratol Sziilok balja sziilok SZMK
8. febr. | 09. 7 6ratol Farsang, nyilt nap gyerekek, sziilok Zsuboriné
Bago Angéla
9. | Marc. 10 ora Marcius 15. linnepség gyerekek, Jagicza
nevelbtestiilet Imréné
10. | Apr. 13 oratol Nyuszi-délutan gyerekek, sziilok Zsuboriné
Bago Angéla
11. | Apr. 29. 16™ 6ra Anyak napja gyerekek, anyukak, Jagicza
nagymamak Imréné
12. | M4j. 17 6ra Tavaszi fesztival Ficanka csoport Jagicza
Imréné
13. | Ma;. 10 oratol Kihivas napja gyerekek, falu nevelGtestiilet
lakosok, sziilok
14. | M4j. | 25. | induléas 8 Kirandulas gyerekek Zsuboriné
orakor neveldtestiilet Bag6 Angéla
15. | Maj. 13 oratol Csaladi gyermeknap gyerekek, sziilok SZMK
16. | Jun. 1. 16 6ra Evzaro gyerekek, sziilok, Jagicza
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nagysziilok Imréné,
Zsuboriné
Bag6 Angéla
17. | Jal egész nap Falunap kozépso és neveldtestiilet
nagycsoport képviselbtestii
miisora let
Rendezvényeink:

Pet-palack gylijtés dsszel-tavasszal, illetve alkalomszertien,

Papirgytijtés oktober
Miuizeumi foglalkozéasok /6 alkalom/

Zeneiskolai programsorozat /4 alkalom/

szinhazi eldadasok /iskola konyvtaraban /

konyvtarlatogatasok

adventi gyertyagyujtasok / jatékdélutan/

uszodai foglalkozasok /10 alkalom csak nagycsoportosoknak/

Nevelésnélkiili munkanapok:

2017.12. 05.
2018. 03. 10.

8. A belso ellenorzés terve

A pedagogiai munka belsdellendrzésének rendje, az ellendrzés célja:

Megfelelé mennyiségii €s mindségii informacid gyiijtése, elemzése, a tényleges

allapot Osszehasonlitdsa a pedagogiai

program cél - feladatrendszerével, visszajelzés az

6vodapedagdgusnak a munka szinvonalardl, a vezetd tervezd munkajanak segitése. Az 6vodai

dokumentumokban kijelolt céloknak valé megfelelés, az alapdokumentumok koherenciajanak

vizsgalata. Az ellendrzés kiterjed: a pedagogiai tevékenységre, a nevelést segitk munkajara,

az 6voda miikodésével kapcsolatos egyéb feladatok ellatasara.
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Az ellendrzés: megfigyelés, beszélgetés formaban torténik. Tapasztalat, vélemény, értékelés

az Ellen6rzési naploba keriil.

Visszatérd, folyamatos ellendrzést igénylo teriiletek:

* az Ovoda kotelez6 dokumentumainak ellendrzése,

* a miikodéssel kapcsolatos feladatok megvaldsitasa: koltség és energiatakarékos mitkddés,

* az 6voda képviselete, aktiv részvétele a falu rendezvényein,

* tevékenység, szabadjaték latogatdsa /egymas segitése, Osztonzése, az emberi kapcsolatok

formalasa/.

8.1. adattabla A 2017/2018 nevelési év kiemelt ellendrzési teriiletei

Ell. datuma, Az ellendrzés, tipusa és Kit ellendriz? Felelds
modszere tartalma (ki ellenériz?)
1. | okt. || dokumen Csoportnapl6 ellendrzése || 6vodapedagdgust | 6vodavezetd
jan. | tum A projekttervezés,
maj. | elemzés, nevelési tervek életkor
értékelés, szintll lebontasa.
2. | szep | dokumen- Felvételi, eléjegyzési | Onellenérzés ovodavezetd
maj. | tum naplo - teljeskora
elemzés
3 fo- | dok. Felvételi- mulasztasi | 6vodapedagdgust | egylitt-egymast
lya | elemzés, naplok
ma- | megbeszé-
tos | lés
4. | dec. | dok. Gyermekek fejlodését | ovodapedagogust, || egylitt
apr. | elemzés, nyomonkovetd dokumenta
besz¢lgetes | cios rendszer- teljeskorii
5. | foly. | beszélgetés, | Gyermekbalesetek dajka ovodavezetd
megfigyelés | megeldzése-teljeskorii
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6. | foly. | beszélgetés, | SNI gyermekek ellatasa o6vodapedagogust | egyiitt
csoportlato-
gatas
7. | okt. | megfigyelés | szabad jaték Zsuboriné Bagd | 6vodavezetd
jan. ének-zene, énekes jaték Angéla
8. | nov. | beszélgetés | Intézményi tanfeliigyelet egylitt
dokumentu
m elemzés
9. | szu- | megfigyelés | Kornyezeti nevelés, | dajka 6vodavezetd
ro- kornyezetvédelem-
pro szurdproba szerlien
ba takarékossag
10. | foly. || dok. Sziil6kkel valo || nevelGtestiilet ovodavezetd
elemzés kapcsolattartas,
jegyzékonyvek,
iinnepségek- teljes koru
11. | szO- || adminisztrd | Munkaido, dajkékat ovodavezetd
ro- || cio-jelenléti | munkafegyelem betartasa- | gvodapedagogust
pro- || iv,) technikai dolgozok,
ba pedagdgusok
8.2.adattabla Feladatok végrehajtasanak ellendrzési terve
Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Ki?
A beszoktatas fo- | Az egyéni | csoportban szeptember- | 6vodavezetd
lyamata,  szokas- | sajatossdgok tol
rendszer alakitasa. fegyelembe- folyamato- dvodapedagdgus
vétele san
onértékelés
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Anyanyelvi megfigyelés 6voda kiils6 | folyamatos ovodavezetd
nevelés, és bels6
kommunikacid teriiletén neveltestiilet
egészet
Iskoldba lépéshez | dokumentum- | nagycsopor januér dvodavezetd
sziikséges fejlettség | elemzés
tos koruaknal ovodapedagodgus

Gyermekcsoport onértékeld csoport november 6vodavezetd
neveltségi szintje be-szamolo, aprilis ovodapedagodgus
A nevelési év érté- | dokumentum- | csoportban janius 1. | nevelGtestiilet
kelése elemzés, az hete

éves tanévzard

intézményi értekezlet

munkatervbe keretcben

kitlizott

célok,

feladatok

figyelem-

bevételével az

eredmények

€s

hianyossagok

megallapitasa
8.3. adattabla.Belso gazdasagi, iigyviteli ellendrzés
Mit? Mikor? Ki?
Iratkezelés, iktatas | folyamatosan ovodavezetd
pontossaga
Leadott [étszam egyeztetés folyamatos ovodavezeto,

ovodapedagdgus
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8.4.adattabla Vagyonvedelmi és takarékossagi program betartasanak ellenorzése

Mit? Mikor? Felel6s

Leltar december 6vodavezeto,
dajka

Energiafelhasznalas folyamatos 6vodavezetd
ovodapedagbdgus
dajka

8.5. Tanfeliigyeleti ellenorzés

Az Intézmény tanfeliigyeleti ellendrzésére 2017.12.07-¢én kertil sor.

1. Az intézmény onértékelése az alabbi teriiletekre terjed ki:

Pedagogiai folyamatok

Személyiség ¢s kozosseégfejlesztés

Eredmények

Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A pedagogiai munka feltételei

A kormany és az oktatasért felels miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban

megfogalmazott céloknak val6 megfelelés
2. Intézményi 6nértékelés folyamatos haladasa

Az interjikat, kérddiveket, dokumentumokat folyamatosan készitjikk, majd feltoltjiik

az Oktatasi Hivatal honlapjara.

Elkészitjiik a fejlesztési tervet.
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A nevelési év végén (2018. aprilis-majus) az intézményi Onértékelés évente kijelolt

teriileteit megvizsgaljuk, intézkedési tervet készitiink.

Az SNI gyermekeket a szakértdi vélemények alapjan értékeljik. A gyermeki
eredményekrdl, a belsd ellendrzés eredményérdl elemzést készitlink, melyet az intézkedési

tervben rogzitiink. Felmérjiikk 6vodank erdsségeit, valamint a fejlesztendd teriileteket.

9. A szakmai fejlesztési feladatok terve /Pedagoégiai folyamatok
Tervezes:
e projekt itemterv

e féléves nevelési terv, reflexiok

heti tervek

a gyermekek fejlédési naploja

fejlesztési tervek (SNI, )

Csoportnaplonk vezetése pontos €és naprakész kell, hogy legyen, igy kovetheté nyomon a

gyermekcsoport €lete €s tevékenységei, a pedagdgiai folyamat.

TervezOmunkankat a modositott dokumentumok szerint végezziik, a PP tartalmi elemei

visszatiikrozodnek. A varatlan eseményekre rugalmasan reagélunk.
Megvalositas:

A 2017/18 nevelési év munkatervénél figyelembe vettitk a 2016/17 éves beszamolo tartalmat,

megallapitasait. Az éves munkatervben leirtakbdl indokolt esetben eltérhetiink.
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9.1. adattabla

TERULET

Szakmai fejlesztés tartalma

Elmult nevelési év alapjan fejlesztési javaslatok

1 | Egészséges

nevelés

¢életmodra

- Még tobb gyiimdlcs fogyasztasa

Sziilok felhivasa, kevesebb egészségtelen étel taskaba

tevésére /foleg buszosokra jellemzd/

- alapos tisztalkodas, felndtt mintakdvetéssel.

- szelektiv hulladékgytijtés folyamatossaga az 6vodaban
- Sportpalya kozelségének kihasznalasa a mozgasra

A nagycsoportosokkal latogatast tesziink egy alkalommal a

rendel6be.

e Kiilonods tekintettel vagyunk a cukorbeteg kislany
¢letvitelére, lehetdségeire.

o FEgészségiigyi vizsgalatok: A védénd havonta egyszer
vizsgalatokat végez (testhigiénia, haj, bor). A
nagycsoport meglatogatja a fogorvosi, korzeti orvosi
rendelét. Minden gyermek kartyas orvosandl jelenik

meg részletes vizsgalaton.

2 | Erzelmi

szocializacio

nevelés,

Az 6voda a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a
gyermeket, hogy megismerje szlikebb és tagabb kornyezetét.
A gyermekek felé a kovetkezd értékeket kozvetitjiik:

szeretet, Oszinteség, tisztelet, masok  tulajdondnak

tiszteletben tartdsa, igazmondas, raszorulok segitése.

Feladatunk:

e A j6 csoportlégkor biztositdsa a sokszinii tevékenység, a
kozos élmények, és a gyermek Onallosaga (valasztasok
lehetdsége).

e Az ¢én-tudat erdsitése, fejlesztése, mely a tarsas
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kapcsolatok  eldsegitése, a tirOképesség ¢és a
konfliktusmegoldd képesség alakitasat és gyakorlasat

segiti.

differencialas

3 | Ertelmi fejlesztés,

Célunk: A gyermekek érdeklédésére, kivancsisagara épitve
adottsagaikat, fejlettségi szintjiikket figyelembe véve, életkori
sajatossagaikra épitve, személyiségfejlesztésiik differencialt
segitése.

Feladatunk:

e A tevékenységeket tovabbra is 3 szintre tervezzik.
Alkalmat teremtiink, hogy a nagycsoportos koruakkal
nyugodtabb légkorben kiilon foglalkozhassunk, az
iskolalatogatason tobb alkalommal vegyiink részt.

e Tehetséges gyermekek babozzanak, meséljenek a
tarsaiknak.

e Fakanal babok készitése.

e Rovidebb monddkak, olbevételek, lovagoltatok jatszasa

a kicsikkel.

e Mesekonyvek ajanlasa sziiloi értekezleten.

4 | Fejleszto pedagbgia

A gyermekek értékelése a Pedagdgiai Programban elfogadott
kovetelmények alapjan torténjen. Az egyéni értékelések az
,Ovodas gyermekek fejlddésének nyomon kovetése” c.
flizetben az egyéni fejlesztésre iranyuld tervek, feladatok

rovatban nyomon kdvethetdek.

* Az O6vodés gyermek fejléddésének folyamatos nyomon
kovetése, indokolt esetben minél korabban kezdeményezni

kell a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét.

e A sziiléket ravezetni arra, hogy érdeklddjenek a

Fejlédési naplo irant.

5 | Sajatos  nevelési

igényli

Ovodai nevelésiink esélyegyenléségi tervei
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gyermekek ellatasa

e (differencialt bAnasmod biztositasa

e a nevel6testilet minden tagja kozrem(ikodjon a

megvaldsitasban

Feladatunk:

e A gyogypedagbgus, a sziil6 kapcsolat erdsitése.

6 | Jaték, udvari

tevékenységek

jaték

A személyiségfejlesztd jatékokat kihasznalva segitjiik a jo
szokasok megszilardulasat, illemszabalyok megszilardulésat,
a massag elfogadasat.

Feladatunk:

e Népi jaték kellékeinek folyamatos gyarapitésa.

e Tovabbi lehetdségek, kozos jatékok, linnepek az alsds
gyermekekkel, csaladi napok.

e Latogatas az orvosi rendeldbe, eszk6zok

rendeltetésszerli hasznalatdnak bemutatasa jatékosan

7 | Muvészeti nevelés

A mivészeti-esztétikai nevelés lehetdségei a pedagogiai
innovacidé rendszerében (népi mondokak, mesék, népi

jatékok, falusi szokasok, hagyomanyok)

Feladatunk:

e Tovabbra is mizeumi programok megtekintése,
muzeumi foglalkozdsok latogatdsa nagycsoportos
kortiakkal.

e Zeneiskolai koncerteken részvétel a nagyokkal.

e N¢épi hangszerként citeraval vald ismerkedés. Beleszdve
népi jatékos, néptancos miisorainkba, {innepeinkbe,

netan mindennapjainkba.

8 | Mozgés

A mindennapi rendszeres mozgas biztositasa, ha az iddjaras

lehetdvé teszi, a szabadban valdsuljon meg.

Lehetdség szerint, illetve alkalmanként kihasznaljuk az
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iskolai sportcsarnok adta lehetdségeket.
Feladatunk:
e Nagyobbaknak tobb versenyjaték szervezése

e Sziilok biztatdsa a kozos jatékra, versengésekre

sportnapon, csaladi napon, gyermeknapon.

9 | Kornyezettudatossag, Kihasznalva a falusi élet adta lehetdségeket, a mélyebb és
kornyezetvédelem komplexebb természet szeretetére neveliink, segitjik a
gyermekek kornyezettudatos magatartasanak kialakulasat,
biztositjuk a kdzvetlen tapasztalatszerzés lehetdséget.
e Energia takarékossagra nevelés
e Konyhds néni  kornyezettudatos  programjanak
meghallgatisa, /aki Onkéntesen részt vesz ilyenfajta
programban/
o ko6z0s tevékenység tjrahasznositott anyagokbol.
e szelektiv hulladékgytijtés,
e természetet OvO-¢s védd magatartas, rongalas kiiktatasa)
10 | Munka jellegli | Célunk: Hogy szivesen vegyenek részt a csoportjuk és az
tevékenységek ovoda diszitésében,
e Viraglocsolas naposokkal.
e Személyre sz0l6 feladattal igyeksziink 6romtelibbé tenni
a szoba rendbetételét.
e Onkiszolgdls és naposi munka  végrehajtasa
esztétikusabb legyen.
11 | Cselekvd-felfedezd Megteremtjiik a lehetdségét a kozvetlen ismeret- és

tanulasszervezés

tapasztalatszerzésnek.

e (Csaladi kiskertekhez latogatunk.
e Tobb tapasztalasi lehetdség a kdzvetlen kornyezetben a

szallason lakod gyermekeknél.
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12 | Anyanyelvi

kommunikacio

nevelés,

Bétran mondjak el élményeiket, szdkincsiik folyamatosan
boviiljon.

Az anyanyelvi nevelés soran az ingerszegény kornyezetbdl
érkez6 gyermekek fejlesztése valdosuljon meg.

Feladatunk:

* Hangerd csokkenésére toreksziink beszélgetések, jaték

alkalmaval.

* Falubeli nagymamat keresiink, aki népmesével gazdagitja

repertoarunkat, €s mesél is a gyerekeknek.

13 | Tehetséggondozas

A kiemelt figyelmet igényld, kiemelten tehetséges

gyermekek kiszlirése €s fejlesztése.

Feladatunk:

e Legyenek batrabbak, nagyok ¢lvezzék a mesemondast.
e Kivansagra egyéni szereplések.

e Ezutan is részt vesziink kalocsai 6vodak meghivasain.

Kiemelten kezeljilk néptanctudasukat, /ami otthonrdl

hozott is lehet!/.
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14 | K6zosségi nevelés

Szocidlis kompetenciak — kiemelten a kapcsolatépités,
egyiittmikodés, szocialis érdekérvényesités és
konfliktuskezelés — megalapozasat tamogato

készségfejlesztd jatékok kezdeményezése:

- egyittmiikddést fejlesztd jatékok

e Bab alkalmazasa a kicsik koézosség Osszekovacsold
erejének segités¢hez

o Kozos megoldas a sziilokkel érzelem ingadoz6 gyermek

esetében.

15 | IKT alkalmazasa

e Szamitogép frissitése, javitasa, segitség kérése.
e Konyvtarunk bovitése.

e Fényképek készitése.

10. Folyamatban 1évé palyazatok megvalositasanak a terve

10.1. adattabla

Palyazat

kiirja

A palyazat A palyazat | Megpalyazott | Elnyert, elszamolt

szama

cime 0sszeg tamogatas:

Jelenleg EFOP-palyazat van beadva, ir6ja az 6nkormanyzat. Tobb részbdl all.

Ovoda részére tovabbképzést, fejleszté eszkozok vasarlasat tartalmazza. Jelenleg

elbiralas alatt van.

11. Tovabbképzések terve. Belsé tudasmegosztas tervezése

Az 6voda szakmai szinvonaldnak tovabbi erdsitése a gyakorlat kozeli belsé tovabbképzések

hatékony mikddtetésével, a lehetdség szerinti kiilsé tovabbképzéseken torténd részvétellel,
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valamint Onképzéssel lehetséges. Tuddsmegosztas, az igényes szakmai nyelv hasznalata, 10j

fogalmak beépitése.

11.1. adattabla

Szakmai tovabbképzések
Akkreditalt Nem akkreditalt | résztvevd |résztvevd neve,| helyszin,
tovabbképzés | | tovabbképzés létszama | munkakdre 1d6pont
megnevezése | | Konferencia
! Evindité6 Szakmai Nap |1 Jagicza  Imréné | Budapest
/OH/ 6vodavezetd 2017.08.22.
Tanévnyitd 1 Jagicza  Imréné | Kecskemét
2. Konferencia 6vodavezetd 2017.08.31.
/Modszertar/
A nevelési év taniigyi| 1l Jagicza  Imréné | Budapest
feladatai ¢és kihivésai ovodavezetd 2017.09.26.
> az 6vodaban
/Menedzserpraxis/
Egy Csepp |1 Zsuboriné Bagd | Kalocsa
4, Alapitvany” el6adasa Angéla 2017.09.27.
ovodapedagbdgus
Integracio és inkluzio |1 Jagicza  Imréné | Online
az 6vodaban ovodavezetd Tanacsadoi
> /Menedzserpraxis/ Nap
2017.10.17
Onértékelés 1 Jagicza  Imréné | Tervezés
> /Médszertar ovodavezetd alatt
/Menedzserpraxis/ 1 Jagicza  Imréné | Budapest
! ovodavezetd 2018.02.
Ingyenes képzés 1
8. Tervezés alatt 2018.
/OH/
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12. A sziilokkel, sziil6i szervezettel valo kapcsolattartas terve

12.1. adattabla

Déatum Megnevezése Tartalma varhato Felelos
sziilok
hé nap 1d6 szdma
1 09. 19. 16% | Sziilsi Ev kezdd adatok, | 22 f8 | dvodapedagé
ora | értekezlet Hazirend, gusok,
2 11. 10. 15 | Marton napi | rovid miisor, | 45 6vodapedagd
ora | nyilt délutan | ldmpas felvonulas gusok,
uzsonna SZMK tagok
3 11. Du. | Pirisi Laszlo | Zenés torna | 14 6vodapedagd
Emlék bemutatd, kozos gusok,
Sportnap jaték a
sportcsarnokban
4 12. 15%° | Adventi Kozds 22 ovodapedagd
jatékdélutan | tevékenységek gusok,
5. 2018. |terve |16% | Sziilsi Sziilok balja, | 27 6 | 6vodapedagd
01. 765 ora | értekezlet Farsang, Nyuszi gusok
alatt délutan,
6. 2018. |terve |18% | Sziil6k balja | miisor SZMK
01. zés tanc
alatt szorakozas
7. 2018. |[terve |10% | nyiltnap az | nagycsoportos 7 6vodavezetd
03. 788 iskolaban sziiloknek iskolai
alatt intézményvez.
8 05. 04. 16* | Anyak napja | Unnepség 28 6vodapedagd
ora | Sziildi gusok




Intézmény neve
Cime:
OM azonositdja

értekezlet,

megbeszElés

Tovabbi sziilokkel valo kapcsolat

- Az 6voda er6sitse kapcsolatait a csaladokkal, kozos rendezvények szervezése.
- Téajékoztatjuk a sziiloket gyermekiik fejlodésérol.

- Jatékdélutanok szervezése.

- Unnepek, kozds tevékenységek megszervezése.

- Csaladi délutanok, sportnapok az iskolaval kozosen.

- Kihivas napja.

Fogadoorak terve:
Elozetes egyeztetés alapjan tart sziildi megbeszéléseket az Ovodavezeté ¢€s az

6vodapedagogus. Kotelezéen kiirt fogadoorat elutasitottak a sziilok.

13. Kiilso-belso informacioaramlas

Nevelotestiileti és alkalmazotti értekezletek

Intézményi motivacids rendszer

- A nevelési évet nyito értekezlet: 2017. 09.15.
Téma: Az éves munkaterv ismertetése, elfogadasa. Javaslatok, vélemények, feladatok
kiosztasa, hataridok kozlése. 1 napos képzések tapasztalatainak atadasa.
- Oszi nevelési értekezlet: 2017.10.17.
Téma: Kozelgd iinnepeink /eszk6zok, dekoracio, miisor tervek/.
- Nevelési értekezlet: 2018. 01. 05.
Téma: Intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés eredményeinek megbeszélése, intézkedések.
Tankoteles korti gyermeke vizsgélata.
- Tanévzaro értekezlet: 2018. 06. 29.

Téma: Eves beszamolo elfogadasa, az eredmények Osszegzése, intézkedési terv készitése.

- Munkatarsi értekezletek sziikség szerint.
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- Eseti megbeszélések sziikség szerint.

- Telefon, email, korlevél sziikség szerint.

- Sziil6i értekezlet tervezés szerint, csaladlatogatas sziikség szerint.

- A kiils6-belsé informacioaramlas a sziilok felé az események el6tt személyes, irdsos

tajékoztatoval, telefonon, megkereséssel torténik.

- Nevelés nélkiili munkanap 2017.12.05. /kedd/ Sziikség esetén ligyeleti ellatast biztositunk.
Téma: Intézményi tanfeliigyelet.

- 2018.03.10 /szombat/

Az 6vodavezetdt az 6vodapedagogus tajékoztatja minden 6vodat érintd kérdésrdl, a csoport
¢letér6l. A dajkak tajékoztatjak a sajat munkajukkal, az eszkozokkel, épiilettel kapcsolatos

kérdésekrol.

14. A vezetoi dontés elokészités terve

Elvarom a pedagdgustol:

e Neveld munka szinvonalanak megtartasa, és emelése.

e Rugalmassag, megljulas-innovacios lehetdségek.

e Onértékelési Kézikdnyv ismerete

e Tanfeliigyeleti Kézikonyv ismerete.

e A rugalmassidg, /barmi koézbe johet alapon/ a kevés dolgozoi létszam miatt
nélkiilozhetetlen. Azonnali dontés, csere-bere eldforduldsa barmikor lehetséges.

e Munkank hatékonyabbd tételéhez megfeleld szinvonalii, megfeleld tartalommal bird

eszkdzhasznalati lehetdséget biztositunk
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15. Az 6voda-iskola atmenet tamogatasanak terve

15.1. adattabla A gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos teenddink

Datum Felelds és
Megnevezése Tartalma Helye
ho nap | idépont résztvevo
valamely
teriileten
. lemaradt, ill.
Egyéni védond,
részképesség
12.h6 beszélgetés csoportszoba | 6vodapedagd
gyengeséget
sziikség esetén gusok
mutatd
gyermek
sziileivel
A
gyermekekrol
' késziilt ovodavezetd
) munkatarsi ] ‘
jan. 08. |17 o6ra egyéni neveldi szoba | 6vodapedagd
megbeszelés _ _
fejlodési gus
naplok
ellendrzése
03. ter 10 6ra Szuléi | Az ovoda | iskola ovodavezetd,
ve értekezlet iskola iskolaigazgato,
78s nagycsopor elokészitod sziilok
alatt tos kort gy. | szerepe. Az 4 nagycsoportos
sziileinek iskolaba
lépéshez
szlikséges
fejlettség.
Ovodai szakvélemények )
apr. ‘ neveldi szoba | 6vodavezetd
kiadasa
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16. Kiilso kapcsolatok terve

16.1. adattabla Fenntartoval, kozmiivelodés —intézmenyekkel, partner  ovodakkal,
szakszolgalattal stb..
Détum
Megnevezés Tartalma Helye Felels
ho nap | ido-
Ovoda koz0s aktudlis
kapcsolatok o6vodapedagd
foly. rendezvények | program
erdsitése ] gusok
szervezése szerint
fenntartoval szoros | Onkor
foly. kapcsolat a hatékony 6vodai | manyzat ovodavezetd
nevelés érdekében ovoda
kapcsolattar | Kolcsonos ovodavezetd
tas a | tajékoztatas gyogypedago
foly. Pedagogiai a kezelésben | 6voda gus,
Szakszolga részesiilo ovodapedago
lattal gyermekrol gus

Ovoda-iskola kapcsolata:

e Nagycsoportosok latogatasa az iskolaban.

e Nagycsoportosok és sziileik részvétele nyilt nap keretében az 1. osztalyban.

e Ovodasok ismerkedése az iskolai konyvtarral.

e Mozgés foglalkozasok a sportcsarnokban.

e Iskolai féz6konyha meglatogatasa, ismerkedés a konyhas nénikkel.

e Igazgat6 meghivasa linnepeinkre.

o Ko6z0s tlinnepélyek rendezvények. /adventi gyertyagyujtds, jatékdélutan, husvét, csaladi

nap/.

e Konyvtarlatogatas.

Hataridd: folyamatos
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Felel6s: 6vodavezetd, 6vodapedagdgus

Tovabbi kapcsolataink:

e fenntartoval,

e kozmivelddési intézményekkel,

e szakszolgalattal,

e iskolaval

e védondvel, csaladi szolgélattal, doktorndvel,
e zeneiskolaval,

e falu renddrrel.
17.Targyi eszkozfejlesztés terve
A karbantartds ¢és feltjitas az 6voda nyari zarva tartasanak idejére tervezett.
Intézményiink épiilete megfeleld komforttal, infrastruktiraval, az ANTSZ elvarasainak

megfeleld feltételekkel rendelkezik. A csoportszobak berendezése esztétikus. A neveldmunka

bels6 feltételeit a koltségvetésbdl fedezziik, a javitasi munkalatokat a fenntarté fedezi.

17.1. adattabla

TERULET Fejlesztés

1. CSOPORTSZOBAK | gyermek butorok javitasa, cseréje

2. UDVAR udvari jatékok vésarlasa,

gereblye, seprli, kanna, vodor vasarlasa

3. KONYHA eltort tanyérok, poharak, talcak folyamatos potléasa,
asztalteritOk készitése, cseréje,

nyaron ebédld festése

4. FOLYOSO sOtétitd fiiggdnyok cseréje

5. | MOSDO fogkefék idokozonkénti cseréje
poharak pdétlasa, cseréje folyamatosan

torolkozok vasarlasa
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6. | JATEKOK eltort, hibas jatékok leselejtezése, potlasa

uj eszk0zok vasarlasa

6. | PEDAGOGIAI hagyominyépol6  munkdhoz, neveléi munkdhoz a
PROGRAMUNKHOZ | legsziikségesebb eszkdzok, konyvek, anyagok beszerzése.

18. Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak terve

CELUNK: A MEGELOZES

Ko6zremiikddiink a szocialis problémak kezelésében, kapcsolatban vagyunk a védéndvel,
haziorvossal, Gyermekjoléti Szolgalattal, Gyamhivatallal, Pedagdgiai Szakszolgélattal,
csaladgondozdval, 6voda renddrével.

Eseti megbeszélések, megoldasi modok keresése, ¢€letviteli tanacsadas, felhivas a rendszeres
ovodaba jarasra, személyes kapcsolat a sziilokkel, sziikség szerint csaladlatogatas.

Jelzérendszer tagja az 6vodavezetd, mely havonta részt vesz a gytiléseken.

18.1 4 gyermekek figyelemmel kisérése

A gyermekeket Ovodaba 1épésiiktdl kezdve folyamatosan figyeljik. Viselkedésiik,

teljesitménytiik alapjan felmérhetdek ¢€s kiszlirhetdek az esetleges problémak.

BTMN /Szeptember 1-én nincs a csoportban/

o szakértéi vélemény szerinti fejlesztés, egyéni fejlesztési terv készitése, differencialt
feladatok

o feliilvizsgalatok idépontjanak rogzitése

e esetmegbeszélése logopédussal, védéndvel, sziildvel

SNI
o szakértdi vélemény (vizsgalat kérése, jellemzés) feliilvizsgalat idOpontjanak rogzitése
o szakértdi vélemény szerinti fejlesztés, gydgypedagogus biztositasa, egyéni haladasi naplo

e apedagdgus egyéni fejlesztési terve, differencialt feladatok
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e asziilok megfeleld tajékoztatasa
e aterhelhetdség figyelembevétele, az elvarasok igazodjanak a gyermek fejlodési liteméhez

e pedagbgus, logopédus, gydogypedagdgus konzultacioja

HH és HHH helyzet /Szeptember 1-én nincs ilyen gyermekiink/

e allapotfelmérés

Minden gyermek:

Fejlodési naplot vezetiink gyermekeinkrdl, melyek részletesen tartalmazzak az egyes
teriileteken tapasztalhat6 eldrelépést vagy elmaradast.

A csoportnaplokban 1évd reflexiok tartalmazzak az elért eredményeket és a megvalositasra

varo feladatokat.

Egyéb feladataink:

- Etkezési tamogatashoz sziikséges adminisztraciés nyomtatvanyok kiadasa illetve begytijtése.
- Egyiittes megbesz¢élés alapjan dontés arrol, hogy kit irdnyitsunk a Pedagogiai
Szakszolgélathoz

- A gyermekvédelmi munka intézményi szintii éves beszamoldja.

18.2. adattabla

Datum FELADAT TARTALOM Felel6s
ho nap
1. folyamatosan a bizalom elvli | Esetmegbeszélés,

kapcsolat kiépitése a | dokumentacidelemzés, | Ovodapedagdgusok

csaladokkal, csaladok | tajékozodas,

segitése, csaladlatogatas.
tajékoztatésa.

2. Etelallergias gyermekek | Gyermekek
nyilvantartésa. figyelemmel kisérése.

Diabéteszes  gyermek | sziilokkel konzultacid

nyilvantartésa.
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19. Sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasaval kapcsolatos feladatok

19.1. adattabla

Datum FELADAT TARTALOM Felelos
ho nap
ovoda heti 2 ora | szakvéleményben meghatarozottak | gyogypedagdgus
fejlesztés szerint
folyamatos fejlédési naploban | egyéni ovodapedagogus
folyamatos fejlesztésérol a
dokumentélas a | csoporton  beliili
gyermekrol ¢letérol,
fejlodésérol
havonta

Gyogypedagodgus, logopédus: Juhaszné Héjas Anna.
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20. Gyermeki fejlodés nyomon kovetésének terve

Feladat

Ideje

Szintere

Résztvevok kore

Gyermekvédelmi
dokumentumok
beszerzése,
/Gyermekvédelmi
hatarozatok/ a meglévok

rendszerezése

Az 10j kiscsoportosok, és
ujonnan érkezd gyerekek
csaladi koriillményeinek

megismerese.

Egészségligyi problémak
megismerése, segitése
(étel allergia,

cukorbetegség, sth )

Gyermekek
dokumentéciojanak

ellen6rzése

A gyermekek hidnyzésait
figyelemmel kisérjiik/
jelzések védond, sziild,
¢s sziikség esetén a

jegyzo felé,/.

Tankoteles gyermekek
fejlodésének nyomon

kovetése a beiskolazasig

szeptember

folyamatos

folyamatos

szeptember.

Majus

folyamatos

folyamatos

januar.

csoport

csaladlatogatasok
esetmegbeszélés

szlikség szerint

csoport

ovodavezetd

ovodapedagbdgus

ovodapedagogusok

ovodapedagogusok
dajka

ovodavezeto

ovodapedagogusok

ovodapedagogusok
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21. PR, marketing feladatok ellatasanak terve (intézménymenedzselés,

képviselet)

Informatikai feltételek:
- Fax, fénymésolo az 6nkormanyzatnal,
- e-mail elérhetdség az 6vodapedagdgusoknal otthon, ill. 6nkormanyzatnal,

- fénymasolo, szamitdgép az dvodaban,
- telefon 6vodaban

- fényképezdgép az 6vodaban.
Szakirodalom:

- Ovodai nevelés

- Szakkonyvek

- Ovodai jogfutar.

- Tajékozodas az internetrol.

- Onképzésre nyitottsag.
- Onképzéseken, konferencidkon valo részvétel.

- Menedzserpraxis folydirat 6vodavezetd sajat eldfizetéssel
Egyéb:

- Téajékoztatas a falu jsagban 2 havonta aktudlis informacidkrol

- Részvétel a falu linnepein /Jotékonysagi koncert, Tavaszi fesztival, Falunap/

- Marton nap /6voda szervezésében.
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22. Tehetséggondozo programok, tevékenység terve

Szoveges indoklas

Tehetségigéretek:

. kivételes adottsag felismerése

. kiilon feladat adasa

. szul6 tajekoztatasa

. részvétel versenyeken /dalverseny, rajzverseny, foci/.

Jellemz6 megnyilvanulasanak felismerése, melyek megjelennek az:
* intellektualis képességekben (szokincse, emlékezete, gondolkodasa, kreativitasa)
* specialis képességekben (zenei, abrazold, matematikai, mozgas, szocialis)
* viselkedési jegyekben (intenziv érdeklddés, erds akarat, energikussag, érzékenység.

Egyénre szabott személyiségfejlesztés megvalositasa a differencialas alkalmazasaval, hogy
minden gyermek a sajat igényeinek megfeleld fejlesztésben részesiiljon. A differencialt
feladatmegoldasok kozben ismerjék fel sajat képességeiket, sajat értékeiket, ezaltal a

gyermekek pozitiv én tudatanak a kialakitasa a célunk.
Lehetdséget teremtiink a gyerekek 6nallo szoveg és mesemondasahoz.
Néptanc — kornyékiinkre jellemzd tanclépések gyakorlasa.

Unnepségeken miisorok bemutatasa.

23. Ovodai nevelésiink esélyegyenldségi tervei
Feladatunk:

e Személyes példamutatassal neveljlink a massag elfogadasara.
e A fejlédésben egy-egy teriileten lemaradt gyermeknek biztositsunk segitséget,

szaksegitséget.




Intézmény neve
Cime:
OM azonositdja

e Differencialt bAnasmod biztositésa.
e A gyermekek érdekeit szem elott tartva egyéni fejlettségének, képességének megfelelden
terveziink.

e Tolerans légkort biztositunk.

e Havonta részvétel a ,,Jelzorendszer” gytiléseken.

24. A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak

megszervezésének terve

A védoéné havonta, illetve sziikség szerint latogatja, vizsgalja 6vodasainkat. Munkaterve
az éves munkaterv mellékletéhez csatolva talalhato.

e A haziorvos egészségiigyi vizsgalata, gyermekek rendszeres figyelemmel kisérése.

e Nagycsoportosokkal ellatogatunk a fogorvosi rendeldbe.

A napkozben megbetegedett gyermekeket elkiilonitjiik, lefektetjiik, sziikség esetén
azonnal orvoshoz vissziik.

Gondoskodunk a szulok miel6bbi értesitésérol.

Kapcsolatot tartunk a korzeti megbizott renddrrel, aki elvéllalta az 6voda renddre
megbizatast. Neve: Ambrus Attila.

Az egészséges életmodra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység

datum MEGNEVEZES TARTALOM érintettek létszama
2018. februar Uszoda latogatas Vizhez nagycsoportos | 7 gyermek
marcius szoktatés koruak
aprilis
/10 alkalom/

2018. M4jus Kihivas napja kbzos torna kerékpartura 25 gyermek és
énekes sziileik
korjatékok

Emlék sportnap | Sportrendezvények | kdzos gyermekek

Csaladi mozgasok sziilok

gyermeknap

folyamatosan | Hosszabb  falusi | alloképességiik | csoport 25 gyermek
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alkalmanként

sétak

novelése

25. A nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év 2017. 09. 01- 2018. 08. 31-ig tart.
Az 6vodat kezdé gyermekek fogadasa 2017. 09. 01-t61 torténik. Az o6vodai foglalkozasi

tevékenységek 2017. 09. 01.- 2018. 05. 31-ig tartanak. Junius 1-t6] augusztus 31-ig a nyari

¢let a nyari napirend szerint zajlik.

Zarasok:
Détum .
: IDOSZAK felelds
ho naptol | napig

1. | 2017.12. | 21- |31, TELI IDOSZAKBAN (Amennyiben | 6vodavezetd
valamennyi sziilé alairasaval igazolta,
hogy nem veszi igénybe az iigyeleti
ellatast sem.

2. | 2018.07. | 02- | 08.03ig | NYARI IDOSZAKBAN 6vodavezetd,

fenntarto

Sziilok tajékoztatasa a zaras pontos idopontjarol 2018. Februar 15-ig.

Munkank eredményességét tobb teriilet 6sszegzésébdl tudjuk megallapitani.

26. Eredmények

Eredményeinket a nevelési év végén elemezziik (2018) a kovetkezdk szerint:

Az intézmény altal elért eredmények a 2017/2018. nevelési évben.

Intézményi tanfeliigyeleti ellenérzés eredménye.

Beiskolazasi adatok.

- Neveltségi szintmérés eredményei.
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Ovoda szintli ,versenyeken” valo részvétel.
SNI gyerekek fejlesztése.
Gyermekrendezvények és programok szama.
Sziil6i részvétellel lebonyolitott programok.
Panasz esetek szama.

Amire bliszkék vagyunk. /Véleményeink, 6romeink./

27. Taniigy igazgatasi, adminisztracios feladatok, hataridok

Ovodavezetd

KIR adatszolgaltatas (dolgozok, gyermekek)- 09.30.
6vodai gyermeknévsor, hh és hhh Iétszam- 09. 30.
6vodai torzskonyv aktualizalasa- 10.01.
szabadsagok nyilvantartasa-folyamatos

KIR STAT- 10. 16.

éves munkaterv- 09.15.

éves beszamolo- 08.31..

gyermekek felvétele, atvétele- folyamatos

hivatalos iratok iktatasa- folyamatos

tanfeliigyeleti ellendrzések- 2017.12.07.

intézményi onértékelés, pedagogus onértékelés ez évi feladatai- 05. 31.
ovodai szakvélemények- 2018.03.31.

HACCP dokumentumok- folyamatosan.
leltarkészités- 12. 20.

ellenérzések- folyamatos

Ovodapedagégus

csoportnapld vezetése- folyamatos
éves utemterv készitése- 09. 01.
névsor készitése- 09. 01.

felvételi és mulasztasi naplo- folyamatos
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e fejlddési naplo- 01. 10. 05. 15.

e a gyermekek szoveges értékelése- 10. ho, 01.ho, 03.ho, 05.ho
o szakértdi vizsgalat kérése, jellemzés adasa- 01. 30.

o fejlesztési tervek- folyamatos

e hianyzasok kovetése- folyamatos

e sziildi értekezletek- terv szerint

e logopédus, gyogypedagogus konzultacio- folyamatos

e gylijtémunka - folyamatos

e jegyzOkonyvek vezetése /hatarido esemény utan 2 nap./.

A NEVELESI EV MUNKAJAHOZ JO EGESZSEGET, SOK-SOK MOSOLYT
KiVANOK!

Homokmégy, 2017. 09. 15. nap

JAGICZA IMRENE PH:

Ovodavezet6
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A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100190.TV&timeshift=1

* A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

*20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200020.EMM

e 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo6lo 2011. évi CXC.

torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229 2012. VIIIl._28. Korm._rendeletet a _nemz

eti_koznevelesrol_szolo_torveny vegrehajtasarol MK 12 112.pdf

e 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=A1200363.KOR

e 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelésének

iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A0500002.0M

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=99700031.TV

e 2015. évi CCXXIII. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatasi targya és

egyeéb kapcsolodo torvények modositasarol

http://mkoqgy.jogtar.hu/?page=show&docid=A1500223.TV



http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100190.TV&timeshift=1
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200363.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0500002.OM
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700031.TV
http://mkogy.jogtar.hu/?page=show&docid=A1500223.TV
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e 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési

intézményekben torténd végrehajtasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqgy doc.cgi?docid=A1300326.KOR

o 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdégus-tovabbképzeésrol, a pedagdogus-

szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=99700277.KOR

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz

felhasznalhat6 bizonyitékokrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100328.KOR

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények miikdésérol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300015.EMM

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekr6l és a pedagdgiai-szakmai

szolgaltatdsokban valé kozremiikodés feltételeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1200048.EMM

e 12/2016. (VL. 27.) EMMI rendelet a 2016/2017. tanév rendjérdl
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1600012. EMM&timeshift=fffffff4 &txtr
eferer=00000001. TXT

* Oktatasi Hivatal:
* Onértékelési kézikonyv ovodak szamara. MASODIK, JAVITOTT KIADAS

http://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/onertekelesi kezikonyv o
voda 160127.pdf



http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300326.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700277.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100328.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300015.EMM
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200048.EMM
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/onertekelesi_kezikonyv_ovoda_160127.pdf
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/onertekelesi_kezikonyv_ovoda_160127.pdf
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e Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara. HARMADIK, JAVITOTT
KIADAS

http://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/PSZE kezikonyv ovodai

160128.pdf

’

e Utmutat6 a pedagogusok mindsitési rendszerében a Pedagogus 1. és Pedagogus I1.

fokozatba lépéshez. Harmadik, javitott valtozat

http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok

minositesi_rendszereben_3jav.pdf

e KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutato a

pedagdgusok mindsitési rendszeréhez felhasznaldi dokumentaciéd értelmezéséhez Ovodai

nevelés Negyedik, javitott kiadas

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/ovoda negyedik.pdf

e Kompetenciaelemzések €s indikatorpéldak

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pem/ovoda k.pdf

e Homokmégy Kéknefelejcs Ovoda mitkodését szabalyozé dokumentumok


http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE_kezikonyv_ovodai_160128.pdf
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE_kezikonyv_ovodai_160128.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_negyedik.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf
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Balesetvédelem

Balesetvédelmi munkaterv

Ovo-védo eldirasok a gyermekek 6vodaban tartozkodéasa soran

- Az 6vodaban a gyermekek testi épségének megovasa érdekében minden esetben felhivjuk a

gyerekek figyelmét a baleset megel6zésére.

- Ovoda helyiségeinek hasznalatakor igyeksziink kialakitani magatartasi szokasokat, felhivjuk

figyelmiiket az esetleges veszélyekre.

- Szokésrendszeriiket ugy alakitjuk, hogy a jatékok rendeltetésszerii hasznalata sordn ne

veszélyeztessék egymas testi €pségét, egészségiikre ne legyen artalmas.

- Az 6vodapedagogus koteles a jaték hasznalata soran a mellékelt tajékoztatot, hasznalati

utasitast attanulmanyozni, a jatékszert az eldirtak szerint alkalmazni.

- Az oOvoda helyiségeiben elhelyezett berendezési ¢és dekoracids targyakat rongalni,

elmozditani a helyérdl nem lehet.
- A folyoson, az 6lt6zoben, mosdoban szaladgalni nem lehet!
- A csoportszobaba a sziilo egészségiigyi okok miatt csak valtocipdbe vagy zokniba mehet be.

- A konyhéban idegen személy nem tartdzkodhat, a mellékhelyiségeket csak 6voda dolgozoi

hasznalhatjak.

- Mozgas foglalkozdsok alkalmaval hasznalt sporteszkozok helyes, balesetmentes

alkalmazasara torekszink.

- Udvari jaték soran kiilon felhivjuk a gyerekek figyelmét a jatékszerek /cstizda, mészoka,

hinta / helyes hasznélatéra.

- Az 6voda udvaran kerékparozni, rollerezni nem lehet. /rollerezni csak kijelolt helyen

feliigyelet mellett./
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- Az 6voda udvarat a gyerekek csak az 6vodapedagogus feliigyelete mellett hasznalhatjak.
- Sétak, kirandulasok soran megbeszéljiik a kovetendd baleset megeldzési szabalyokat
- A gyerekek biztonsaga érdekében kérjiik a kiskaput minden esetben bezarni!

- Sem a gyerekekkel kapcsolatosan, sem maganjellegii beszélgetésre az 6vondt munkajatol, a
gyermekcsoporttol elhivni nem lehet, mivel ez balesetet idézhet eld, és zavarja a nevelés

folyamatat!

- Balesetveszeély észlelésénél a sziikséges intézkedéseket azonnal meg kell tenni!

- /elsOsegélynyujtas, orvosi ellatas, 6vodavezetd €s sziild értesitése, jegyzokonyv készitése /
- Balesetvédelmi oktatas megtartasa: 2017. 09.

- Id6pont: a Polgarmesteri Hivatallal kozdsen szervezziik az 6vodaban.

- Tizvédelem
Feladatok: Tizvédelmi oktatas megtartasa:2017.09.

Thzriad6 tervek elhelyezése, dolgozokkal attanulmanyoztatas

Homokmégy Kéknefelejcs Ovoda
6341 Homokmégy, Kossuth u. 25. Munkaterv 2016/2017. tanév




Intézmény neve
Cime:
OM azonositdja

Sziilok Kozossége nevében:

Nevel6testiilet nevében:

Alkalmazotti K6z6sség nevében:

Fenntarté nevében:

Legitimacios eljaras

Torokné Bodog Eva
SZMK vezetbje

Szimilkoné Bird Marta
dajka

Tapolcsanyiné Varga Krisztina
polgarmester

P.H.

A dokumentum jellege: nyilvanos, megtalalhatod a neveldi szobaban.

Ervényessége: 2017. 09.01. — 2018.08.31.

P.H.
Jagicza Imréné

ovodavezetd



